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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B L At ;

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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GENGLIGE HITABE

By Tirk gengi! Birni v, Tirkstal, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Mevudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymedl hzinenr, Istklde dahi, s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyeti mildafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitnl ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebilstal v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali goriimemis bir gaiiyetin mimessii
Olabilirer. ebren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, bitin ordulan degitims
e memleketin her kogesi bl isgal edimis olabilr. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrini, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Mile, Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Tirkistkbalini eviad te, b ahval vegertinde
dahi, vazifen; Tirkistklalve cumhuriyedin kurtamaki!
Muhtag,oleugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur

oot
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SUNUS:

Degisimin c¢ok hizli gerceklestigi giintimiizde, egitim anlayisinda da biiytik degisimler yasanmaktadir. Bu degisime ayak
uydurabilecek hatta degisimi gerceklestirebilecek bireyler yetistirmek egitimimizin en biiyiik hedefi olacaktir.

Egitim 2023 Vizyon Belgesi'ni temel aldigimiz stratejik planimiz; akliselim, kalbi selim ve zevkiselim bireyler yetistirmek hedefi
tasimaktadir. Bu hedefe ulasmak icin sabirli, erdemli, samimi ve fedakar bir bakis agisiyla calismak ilkelerimiz olacaktir. Yine 2023 Egitim
Vizyonu Belgesi'nde tanimlanan Sosyal Bilimler Lisesi plan1 uyarinca egitim kalitesini artirip; ulusal ve uluslararas1 projeler {ireten kurum
haline gelmek, kurumsal hedefimiz olacaktir. Universitelerle daha fazla isbirligi saglanarak, dgrencilerimizin akademik olanaklardan
yararlanmalar1 saglanacaktir.

Ulkemizin entelektiiel sermayesinin artirilmasinda, medeniyet ve kalkinma alanindaki cabalarma; edebiyatgilar, hukukcular,
sanatcilar, akademisyenleri, is ve bilim insanlarinin yetistigi ortam
olusturmak ana gayretimiz olacaktir. Bu amacla hazirladigimiz 2024-
2029 stratejik planimuz tilkemizin gelecegine 1sik tutacak bireyler
yetistirmeyi hedeflemektedir.

Meryem TURGUT
Okul Miidiiri
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BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2029 donemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip tarafindan

olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar: yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan

stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Adi1 Soyadi Unvani

Meryem TURGUT Okul Midiiri Ahmet BAYRAM Miidiir Yardimcisi

Miktat BOZKAN Miidir Basyardimcisi Fatih ARSLAN Ogretmen

Erkan ISLAMOGLU | Ogretmen Erkan ISLAMOGLU Ogretmen

Enes GUNAYDIN Okul Aile Birligi Bagkani fsmail SIMSEK Ogretmen

Elif ISMAILOGLU 81;:;iAﬂe Birligi Yonetim Kurulu Sinan OZLER Ogretmen
Murat GEDIK Ogretmen
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistur.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve
Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Rize Sosyal Bilimler Lisesi:

Rize Sosyal Bilimler Lisesi 2010 yilinda, Edebiyat ve Sosyal Bilimler alanlarinda ihtiya¢ duyulan tisttin nitelikli bilim adamlarinin

yetistirilmesine kaynaklik etmesi amaciyla kurulmustur. Kurulus yonetmeliginde SBL'nin amaclar1 soyle aciklanmaistir:
a) Edebiyat ve Sosyal Bilimler alanlarinda ihtiya¢ duyulan {isttin nitelikli bilim adamlarinin yetistirilmesine kaynaklik eder.
b) Edebiyat ve sosyal bilimler alanlarindaki ilgi ve yetenekleri iist diizeyde olan 6grencileri bu alanlarda ytiksek 6gretime hazirlar.
c) Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel ve teknolojik gelismeleri izleyebilecek diizeyde Tiirkce ve yabanci dil 6grenmelerini saglar.
d) Ogrencilerde ge¢mis nesiller ile cagdaslar1 arasinda ortak duygularin uyandirilmasin saglar.
e) Tirk sanat ve kiilttir birikimini anlay1p yorumlayabilen, yeni bilgi ve projeler tiretebilen bireyler yetistirir.
f) Toplumun ekonomik ve kiiltiirel kalkinmasina bilingli bir sekilde katkida bulunur.

g) Ogrencileri edebiyat ve sosyal bilimler alanlarinda arastirmaya yoneltecek ve gelismelere ilgilerini uyandiracak ortam ve sartlari

hazirlar.
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Rize Sosyal Bilimler Lisesi 2010-2011 yilinda Ortadgretim Genel Miidirliigtintin 26/08/2009 tarih ve
B.08.0.0GM.0.09.03.05.160.01.01 /7513 say1l1 onay1iyla egitim 6gretime baslamistir. Okulumuz il merkezine 7 km mesafede Pazarkoy
mevkiindedir. Egitim stiresi: Hazirlik + 4 yil olmak tizere 5 yildir. Sosyal Bilimler Liselerine her yil alinacak 8grenci sayis1 60’dan, bir
siniftaki 6grenci sayist ise 30 dan fazla olamaz. Okulumuzun 2024-2025 yili i¢in kontenjan1 60 olarak belirlenmistir. U¢ hazirlik sinifi
mevcuttur. Okulumuz Sosyal Bilimler Liseleri statiisiinde smavla 6grenci alan bir okul olup 9. siif 6ncesinde hazirlik sinifinin bulunmas:

ve 5 yillik egitim siiresiyle diger egitim kurumlarindan farklilik gostermektedir.

Okulumuz 14 derslikli olup, 202 yatakli 6grenci pansiyonuna, 140 kisilik konferans salonuna, 8.000 kitapl kiitiiphaneye, mtizik
odasina, fen bilimleri laboratuarina ve resin sinifina sahiptir . Okul ve pansiyonda toplam 34 kisi gorev yapmaktadir. Bunlardan 32’si
ogretmen, , 2 hizmetli ; Lise Haz,9.,10.,11. ve 12. siniflar olmak tizere 14 subede 135’i yatili olmak tizere, 102 kiz, 33 erkek, toplam 158 6grenci

okul pansiyonundan yararlanmaktadir.

Okulumuz sosyal ve kiilttirel faaliyetlerin gerceklestirilmesi yontinden etkin bir okuldur. Egitim donemi igerisinde il diizeyinde
gerceklestirilen voleybol, futsal, basketbol,taekvondo, ytizme gibi branslarda ve bilgi yarismalarinda faal katilim saglanmaktadir. Okulumuz

ulusal diizeyde her yil Tiibitak yarismalarina katihm gostermekte ve gesitli dereceler almaktadir.



RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer almaktadar.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
Okul Boliimleri

Ozel Alanlar Var Yok
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda
yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki
yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda
iletilen onerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadar.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN Sk

MUDUR
KURULLARI YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR
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OGRENCI ANKETI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir. 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar gergevesinde dgrencilerimize asagida goriilen
anket uygulanmistir. Her bir sorunun ortalamasi alinmistir.

Kesinlikle katiliyorum: 5 Katihyorum: 4 Kararsizim: 3 Kismen katiliyorum: 2 Katilmiyorum: 1
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim 3,24
2 Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum 3,44
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum 2,74
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir 2,79
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum 3,14
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir 1,93
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir 3,77
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir 3,83
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum 2,19
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir 3,82
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir 2,8
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir 2,93
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir 3,99

Ogrenci anketimize 342 dgrenci kendilerine teslim edilen anketleri doldurarak okula teslim etmistir. Ogrenci anketinde sorulara olumlu verilen
cevaplarin oranlar1 yukarida belirtilmistir. En az memnuniyetsizlik 9. Soruda verilen teneffiis siirelerinin kisa olmasi ve O6grenci ihtiyaglarinin

giderilememesidir. Diger bir memnuniyetsizlik ise 6. Soruda verilen etkinlikler planlanirken 6grenci goriislerinin yeterince alinmamasi goriistidiir.
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Ogrenci Anketi Sonuglar1 Memnuniyetsizlik Incelemesi (fyilestirmeye Acik Alanlar)

= . f oo 5 Uzerinden Yapilan Degerlendirme
SORU NO Ogrenci Anket Sorular lyilestirmeye Ac¢ik Alanlar (3 Puan Alt1) Sonucuna Gére Verilen Puanlar
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum 2,19
4 Okula ilettigimiz Oneri ve isteklerimiz dikkate alinir 2,79
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir 2,8
Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir 1,93
ALINAN TEDBIRLER

Yaptigimiz 6renci Memnuniyet Anketi sonucunda Iyilestirmeye A¢ik Alan (IAA) olarak oncelikli 4 konu bashg goze carpmaktadir. Tiim
TAA’larla ilgili lyilestirme Ekipleri (IE) kurulmus planlamalar yapilmis, iyilestirme ¢alismalarinda uygulama asamasina gecilmistir
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OGRETMEN ANKETIi SONUCLARI:

Kesinlikle katiliyorum: 5 Katihyorum: 4 Kararsizim: 3 Kismen katillyorum: 2 Katilmiyorum: 1
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir 3,25
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir 4,12
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir 3,53
4 Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim 3,96
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir 4,1
6 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir 3,12
7 Okulda ¢aliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir 3,41
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir 3,98
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir 4,52
10 Y Oneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin liretilmesini tesvik etmektedir 3,78
11 Y Oneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ag¢ik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir 3,76
12 Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir 3,91
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gilincellerim 4,58

Ogretmen anketine okulumuzdan 24 dgretmen katilmigtir. Ogretmen anketi sonuglarina gore genellikle olumlu olmakla birlikte okulun arag, gereg
ve donaniminin yeterli oldugu goriisii birkag 6gretmen tarafindan yeterli goriilmemistir.

Yaptigimiz 6gretmen Memnuniyet Anketi sonucunda tiim sorulara verilen cevaplarin 3,5 puan listii oldugu goriilmiis, memnuniyetin yiiksek oldugu
kabul edilmistir
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VELI ANKETI SONUGLARI:

1 Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum 3,62
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum 4,06
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum 3,29
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor 3,32
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir 4,02
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir 3,12
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir 3,41
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum 3,15
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum 4,11
10 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir 3,65
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir 3,26
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir 3,91
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir 4,58

Veli anketi i¢in tim 6grencilerimize anket verilmis ancak sadece 135 6grencimizden geri veli anket kagid1 gelmistir.
Dolayisiyla toplam velilerimizin sadece %32 si anketimize katilmistir. Anket sonuglarina gore en biiyiik memnuniyetsizlik okul gtivenlik
onlemlerinin yeteri diizeyde olmamasi ile e- okulu yeterinde takip edememeleri gelmektedir.

Veli Anketi Sonuclar1 Memnuniyetsizlik Incelemesi (Iyilestirmeye A¢ik Alanlar)

SORU . f oo 5 Uzerinden Yapilan Degerlendirme
NO Veli Anket Sorulari lyilestirmeye A¢ik Alanlar (3 Puan Alt1) Sonucuna Gére Verilen Puanlar
9 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik dnlemleri alinmaktadir 3.12
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum 3.15
ALINAN TEDBIRLER

Yaptigimiz Veli Memnuniyet Anketi sonucunda Iyilestirmeye A¢ik Alan (IAA) olarak 6ncelikli 2 konu bashg goze carpmaktadir. Tiim
IAA’larla ilgili Tyilestirme Ekipleri (IE) kurulmus planlamalar yapilmus, iyilestirme cahsmalarinda uygulama asamasina gecilmistir
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GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIiZi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas
anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu
belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli
olan giicliiliikkleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirligli kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktdr ayrimi

yapilmistir.

ICSEL FAKTORLER

Giiglii Yonler

Zayif Yonler

% Okulun fiziki kapasitesinin iyi olmasi

< Ogrencilerimizin segme smaviyla gelmeleri.
% Teknolojik donanimin yeterli olmasi

% Spor salonunun bulunmasi

% Pansiyonun bulunmas

% Yemekhanenin bulunmasi

% Kiuttiphanenin bulunmasi

% Giivenlik sisteminin bulunmasi.

% Proje calisma gurubumuzun olmasu.

% Yeni yaklasimlar1 benimseyen bir yonetim anlayisina sahip
olmasi

% Okulun disa acilimini saglayan bir web sayfasinin olmasi.

% Kurum ici bilgi paylasim ve iletisimin {ist diizeyde olusu

» Bazi branglarda kadrolu 6gretmenlerin olmayisi.

» Bir ¢ok 6grenci velimizin bagka illerde yagamas.

» Konferans salonunun istenilen standartlarda olmamasi.
» Okulun sehir merkezinden uzak olmasi

» AB projelerinin heniiz baglatilmamis olmasi

» Okulun tanitiminin yeterli diizeyde olmamasi.

» Etiit salonunun yetersiz olmasi.

» Okul memurunun olmamasi

» Yardimc1 hizmetler personelinin yetersizligi

» Okul servislerinin yetersiz olmasi.

» Veli toplantilarina katilimin yeterli diizeyde olmamasi
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DISSAL FAKTORLER

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

Firsatlar

Tehditler

% Okul tiirtintin Turkiye’de az sayida olmasu.

% Okulumuza ulasimin kolay olmamasi, kotti amagli cevresel
etkenlerden etkilenmemesi.

% Rize belediyesinin egitime verdigi destegin devam etmesi
% Okulun sehir merkezinden uzak sakin bir yerde olmasx.
% Egitime yonelik il diizeyinde cesitli projeler diizenlenmesi

% Cevredeki hayirseverlerin ve sivil toplum kuruluslarmin
okulumuza sagladiklar: katki

%+ Diger okul ve kurumlarla etkili isbirligi.

% Toplumun egitime olumlu yaklasimi ve ilgisi

% Yerel medyanin ilgili olusu

+ limizin kiiltiirel ve dogal zenginligi

% Okulun etrafinda cafe-Internet cafe vb.olmamasi
% AB projeleri bagvuru stirecinin devamlilig1

+ [limizde iiniversitenin bulunmasi

> Ogrenci velilerinin egitim yontem ve teknikleri hakkinda
yeterli bilgiye sahibi olmamalar1

» Okulun anayol tizerinde bulunmasi

> Velilerin sosyo ekonomik diizeyinin yetersiz olmasi.

> Ogretmen sirkiilasyonunun fazla olmasi

> Okul servislerinin kis aylarinda riskli olmasi.

> Toplumun egitime 6gretim odakl1 bakis:

> Sehir merkezine ulasim zorlugu

» Okulun sosyal kiiltiirel faaliyet merkezlerine uzak olmasi

» Toplumsal yapinin degisim gdstermesi (gog, parcalanmis
aileler),

> Ogrenci ve 6gretmenler icin servis maliyetinin olmasi.

» Velilerin sehir disinda olmasi




20

POLITIK FAKTORLER

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

OLUMLU

OLUMSUZ

Egitime verilen 6nem ve egitim stirelerinin artmasi yoniinde
diinyada gelisen biling ve atilan adimlar

Her alanda uluslararasi rekabette yasanan zorluklar
(Krizler vb.)

Diinyada ve tilkemizde okul 6ncesi egitim ve mesleki egitimin
yayginlasmasi

Globallesme ile birlikte gelismis tilke ve yiiksek
teknolojiye sahip kurumlarla yasanan rekabetin olumsuz
etkilerinin egitim ve 6gretime yansimalar:

AB Uyum Siireci

Personel politikalar1 nedeni ile okul/kurumlarda yasanan
destek personel yetersizligi ve bunu telafi edebilecek

hizmet aliminda yasanan kaynak sorunu

Diinyada kurumsal ve bireysel bazda stirekli gelismeyi hedefleyen
biling diizeyinin artmasi

Mevzuatta giiniin yaklasim ve ihtiyaglarma uygun gerceklestirilen
degisimler

Ulkemizde; katilimci, planli, gelisimci, seffaf ve performansa dayali
stratejik yonetim” anlayisina gegme c¢abalar:

Bakanligimizca, egitimde 6grenci merkezli ve yapilandirmaci
egitim yaklasimlari ile mesleki egitimde yeterlige dayali modiiler
egitim sistemine gegilmesi

Bakanligimizca gorevde yiikselme ve kariyer basamaklar1 vb.
konulardaki gelistirilen politikalar

Bakanligimizin {icretsiz ders kitab1 dagitimi uygulamasi
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EKONOMIiK FAKTORLER

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

OLUMLU

OLUMSUZ

[limiz tarim, tartma dayali end{istrinin oldugu bir il olup
cevresindeki illere gore daha fazla geliri olan bir ildir.

Uretimde kullanilan teknolojiler ve piyasa sartlarindaki
degismeler nedeniyle kiictik isletmelerin yok olmasi
sonucu ailelerin yasadig1 ekonomik sorunlarin egitime
yansimalar1

[limize olan devlet yatirrminin yiiksek olmasi

Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin
yiiksek teknolojilere sahip olmasi nedeniyle bakim,
onarimlarinin pahali olmasi dolayistyla okullarin maddi
yonden zorlanmasi

[nsaat sektoriinde kullanilan teknolojiler nedeni ile okul
yapimlarinin hizlanmasi

[limizin daglik olmas1 nedeniyle arazi sikintistnin
olumsuz etkileri

SOSYAL FAKTORLER

OLUMLU

OLUMSUZ

Buytik oranda geleneksel aile yapisina sahip olunmasi
nedeniyle su¢ oraninin diger illere oranla diisiik olmasi

[limizin go¢ vermesi nedeniyle degisen demografik
ozelliklerinin sosyal gelisim, sehir yasami vb. alanlarda
sikintilar yasanmasina yol agmasi

[limizin her alanda yetistirdigi insanlariyla tilkemizin sosyal,
kiiltiirel ve siyasal yapilanmasina onemli katkilar saglamasi,
cevre illerin ilimize bakis agilarinin olumlu yonde gelismesine

[limizin yetismis insan yoniiyle goc veren il durumunda
bulunmas:

[limizin yasadig1 huzurlu ortamin ulusal biittinligimiiziin
korunmasina katki saglamasi

Cocuklarin gelisen ve biiytiyen cevreleri (kent yasami, e-
ortam vb) dolayisi ile olumsuz ortamlardan
korunmalarina yonelik rehberlik ihtiyaglarinin artmasi

[limizin egitime tnem veren bilingli ailelere sahip olmasi ve egitimi
desteklemeleri

Bireylerin gelisen kitle iletisim araclarinin olumlu
katkilarinin yaninda, olumsuz etkilerine de maruz
kalmalar1

Hayat boyu 6grenme ve meslek ici egitim konusunda
hizmet tiretme ve hizmeti talep etmede yasanan sorunlar

ve isteksiz tutumlar
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ETIK/YASAL FAKTORLER

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

OLUMLU

OLUMSUZ

Uluslararasi ¢gocuk haklarma yonelik yasal diizenlemelerin,
kurallarin gelistirilmesi

Uluslararasinda ve iilkelerde gelir dagilimi ve egitim
yoniinden bolgesel farkliliklarinin tam anlamiyla
giderilememesi

[nsan haklar1 konusunda insanligim her gegen giin olumlu yonde
gelismesi

Biittin insanlarin ¢ocuklarinin egitimine yonelik
duyarliliklarinin ayni oranda olmamasi

Tum insanlik nezdinde egitimin geregine inang, biling ve
duyarliliginin artmas

Guinumiiziin ihtiyaglarina cevap verecegi kabul edilen
“Gelisimsel Rehberlik” anlayisina uygun rehberlik
hizmetlerinin nicel ve nitel yonden gelistirilememesi

Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gecen giin
daha artirilmasi hususundaki ¢abalar

Egitim calisanlar1 ve egitim paydaslarinda; egitim- 6gretim,
disiplin vb. alanlarda evrensel degerlerle yerel degerlerin
olumlu yonde ve etkili bir sekilde harmanlanarak ortak
asgari mustereklerin zihinlerde hemfikir hale
getirilememesi

Egitimi kolaylastiran egitim arag-gereg ve teknolojik ekipmanlarin
ucuzlamasi dolayisi ile bunlara her 6grencinin ulasimin
yayginlasmasi

Diinyadaki ticaretin bazi dillerin tekeline girmesinin
egitimden beklentide farkli amag ve diistincelerin
gelismesine, bununda egitimde amag netliginin

kaybolmasina neden olmasi

Egitim calisanlarmin egitim-donanim yoniinden standartlarinin
artmasi

Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplin arac1
olarak kullanilmasina son verilmesi
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EKOLOJIK FAKTORLER

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

OLUMLU

OLUMSUZ

Diinyada tiim toplumlarda artan gevre bilinci ve ilimizin ender
goriilen dogal giizelleklere sahip olmasi

Gelisen turizmden kaynaklanan atigin ¢evreye olumsuz
yansimalar1

Cevre hakkinda uluslararas: baglayici yasal diizenlemelerin
yapilmasi

Cevre koruma amach gelistirilen uluslar arasi yasal
diizenlemelere bazi tilkelerin onay vermemesi, gereklerini
yerine getirmemesi

Cevre hakkinda uluslararasi duyarliligr artirmaya yonelik STK'larin
kurulmasi ve calismasi

Tatli su rezervlerinin kirlenmesi

Cevreye zararli miidahalelerin sinir tanimayan bir duyarhlikla
durdurulmaya calisiimasi ve meydana gelen kazalara yonelik
uluslararas yardim ¢abalarinin gelismesi

Dogal orman ve su kiyilarimin yapilasmasimin
onlenememesi

Fosil yakit yerine dogal enerji kaynaklarina yonelik bir yonelisin
tiim diinyada gelismesi

Bitki ve hayvan yetistirilmesinde dogaya aykir1
miuidahalelerin(genlerle oynama) gelistirilmesi

Fosil yakit kullanan araclarin cevreye az atik {ireten ve az
tiiketmeleri icin teknolojilerin gelistirilmesi ve bu konuda tim
diinyada Ar-Ge’ye dnem verilmesi

Dogal kaynaklardan(malzemelerden) uzaklasilarak, ya fosil
yakitlarin ya da dogada bulunmayan yeni maddelerin
iretilmesi ve kullaniminin artmasi

Dogal ortamlarin egitim ortamlarini(okul) olumsuz etkilemesine
karsi(soguk-sicak-yagis-ulasim vb.) teknoloji ve tedbirlerin
gelismesi

Bazi hayvan ttirlerinin neslinin tiikenmesi, baz: bitki
tirlerinin yok olmasiyla ekolojik dengelerin bolge bolge
bozulmasmin tiim Diinyada 6nlenememesi

Tarima uygun topraklarin yogun ve dogal olmayan
miidahalelerle kullanilarak tiretimi artirma ¢abalarinin

toprag kirletmesi
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GELISIM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boltimti ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve
ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.,

GELISIM VE SORUN ALANLARIMIZ

1-Okula devam devamsizlik

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM
2-Okula Uyum, Oryantasyon

1-Akademik Basar1

2-Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim
2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE 3-Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme
4-Ogretim Yontemleri

5-Ders arag geregleri

1-Kurumsal Iletisim

2-Kurumsal Yonetim
3-Bina ve Yerleske
3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE 4-Donanim
5-Temizlik, Hijyen

6-Is Giivenligi, Okul Giivenligi

7-Tasima ve servis
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BOLUM III: MiISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ
Cagdas ogretim yontemleri kullanarak 6grencilerimizi bir tist 6gretim basamagima ulastirmak

VIZYONUMUZ
Turkiye'nin akademik acidan en basarili sosyal bilimler lisesi olmak.

TEMEL DEGERLERIMiZ
1) Topluma, milli degerleri asilamasini bilen, inanglara saygili, demokratik anlayis1 esas alan, sorumluluk sahibi bilingli
bireyler yetistirmek,
) Egitim hizmeti sunarken etik degerlere bagli kalmak,
) Hizmet alanlarin beklentilerini karsilamak,
) Egitimde basarili bireyleri takdir etmek,
) Egitimde kaliteyi 6n planda tutmak,
)
)

A O1 = W N

Toplumsal sorumluluk bilinci i¢inde hareket etmek,

Kamu yararmi gozetmek,

Stirekli gelismeyi ve basariy1 hedeflemek,

[nsan ve maddi kaynaklari optimal diizeyde kullanmak,

) Takim ¢alismasina 6nem vermek,

)Cevre bilincini olusturmak ve gevreyi korumak,

) Calismalarimuz: bilimsel veriler 1s1§inda ve mevzuata gore yiiriitmek,

13) Ogrencilerin olaylara elestirel ve bilimsel diisiince tarzi ile bakmalart i¢in onlara model olmak,

4) Girisimci, 6zgtiveni olan, bilimsel diistinebilen sosyal 6grenciler yetistirmek,
15)
16)

O 0

)
)
10
11
12
3

Kurum ici ve gevresiyle barisik olmak,
Yenilikleri dogru algilayip uygulayabilmek, temel degerlerimizi olusturmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLERE ILISKIN MIMARI

Amac¢ 1: Ekonomik, sosyal, kiiltiirel

farkhihklarin yarattig:
dezavantajlardan etkilenmeksizin
bireylerin egitim ve ogretime

erisimini ve devamini saglamak

Hedef 1.1: Okula devamsizlig
indirerek egitim ve Ogretimde
saglanacak

en aza
sureklilik

Hedef 1.2: Okula uyum sorunu en aza
indirilerek O6grencinin  kendini rahat bir
ortamda gelistirmesi saglanacak

Amag¢ 2: Ogrencilerimizin gelismis
diinyaya uyum saglayacak sekilde

donanimh bireyler olabilmesi icin
egitim ve ogretimde kalite
artinlacaktir

Hedef 2.1: Ogrenme kazanimlarim takip eden
ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim
anlayist1  ile  Ogrencilerimizin  akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi
artirilacaktir

Hedef 2.2: Ogrencilerimizin  akademik
basarilarin1  artirarak  bir  {list  egitim
kademesine daha donanimli  girmelerini
saglamak

Hedef 2.3 Etkin bir rehberlik anlayisiyla,
ogrencilerimizi bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve

sportif faaliyetlerinin gelisimi saglanacaktir.

Hedef 2.4 Egitimde yenilik¢i yaklasimlari
kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi
projelerle;  bireylerin  yeterliligini  ve
uluslararas1 6grenci/6gretmen hareketliligini
artirmak

Amag 3: Egitimde yenilikgi
yaklasimlari kullanarak yerel, ulusal
ve uluslararasi projelerle; bireylerin
yeterliligini ve uluslararasi o6grenci

hareketliligini artirmak

Hedef 3.1: Okulumuzda uygulanan yerel
ulusal ve uluslararast Projeleri artirarak
kurumsal bir proje kiiltiirii olusturmak



27

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

AMAC I: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amac 1.1

Ekonomik, sosyal, kiiltiirel farkliliklarin yaratti$1 dezavantajlardan etkilenmeksizin bireylerin egitim ve
ogretime erisimini ve devamini saglamak

Stratejik Hedef 1.1 Okula devamsizlig1 en aza indirerek egitim ve 6gretimde stireklilik saglanacak
Hedefe
. . tisi (% i

MRS PENTS) (GO G 2] ctidst () Baslangic | 5055 | 2025 2026 | 2027 | 2028 Izleme Rapor

Degeri Sikhig Sikhigi
PG.1.1.a 5 giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grencilerin orani (%) 25 42 30 20 10 0 0 Ayda1l Aydal
PG.1.1.b 10 giin ve tizeri devamsizlik yapan dgrencilerin orani (%) 25 20 10 5 4 3 0 Aydal Aydal
PG.1.1.c 15 giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grencilerin orani (%) 25 12 8 6 4 2 0 Aydal Aydal
PG.1.1.d 20 giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grencilerin oram (%) 25 6 5 4 3 2 0 Aydal Aydal

Sorumlu Birim

Miidiir Yardimecisi

Isbirligi Yapilacak Birimler

Rehberlik Servisi, Sinif Ogretmenleri, Veliler, Belediye, Ozel servisler

Ulasim veya Iklimden kaynaklanacak devamsizliklar, dogal afet veya beseri zorunluluklardan meydana

Riskler gelecek devamsizliklar

Stratejil.l.l Devamsizlik yapan dgrencilerin tespit edilecek sms ile veliler ilk bilgilendirilecek
Stratej iler Stratejil 1.2 Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Stratejil,l,S 5 giin tizeri devamsizlik yapan 6grencilerin velilerini 6grencinin yatig1 her devamsizlik aninda bildirmek
Maliyet Tahmini 5000TL

-Ogrencilerimizin bir kisminin ulasimin zor oldugu koylerde yasamasi ve hafta sonu evine gidebilmek icin
T itl Cuma giintinden okuldan erken ¢tkmak zorunda kalmalar
espritier -Iklim Sartlar1 nedeniyle il disindan servisle gelen 6grencilerin zamaninda derse yetisememeleri

Thtiyaclar

-Rize belediyesi ile isbirligi yoluna gidilmesi
-Ozel tagima yapan servislerin daha siki bir sekilde denetlenmesi
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Stratejik Amag 1.2 Okulumuza yeni baslayan 6gretmenlere ve Hazirlik Snifi 6grencilerine uyum-oryantasyon galigmast
yapilacak.
Stratejik Hedef 1.2 Okula uyum sorunu en aza indirilerek 6grencinin kendini rahat bir ortamda gelistirmesi saglanacak
Hedefe
5 i etkisi (%) i
L8 O L NS (SO B2 Baslangic 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Rapor
Degeri Sikhig Sikhigi
PG.1.2.a Hazirlik simifinda uyum programina katilan 6grenci sayisi 50 22 30 40 50 60 60 Ayda1l S

PG.1.2.b Ogretmenlere yonelik yapilan uyum programina katilan
say1sl

25 1 2 3 3 3 3 Ayda1l Ayda1l

PG.1.2.c Velilere Yonelik uyum programina katilan sayisi

25 25 30 | 35 |40 | 45 | 50 | Avydal | Aydal

Sorumlu Birim

Rehberlik Servisi Okul idaresi Sif Ogretmenleri

Isbirligi Yapilacak Birimler

Rehberlik ve Arastirma Merkezi, (")grenci Velileri,

Ulagim veya Iklimden kaynaklanacak devamsizliklar, dogal afet veya beseri zorunluluklardan meydana

Riskler gelecek devamsizliklar
Stratejil.1.1 Hazirlik sinifi uyum programinin gelistirilmesi ve velilere stirece dahil edilmesi
Stratejiler Stratejil.1.2 Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve gériismeler yapilacaktir.
Stratejil.1.3 5 giin tizeri devamsizlik yapan 6grencilerin velilerini 6grencinin yatig1 her devamsizlik aninda bildirmek
Maliyet Tahmini 2000TL
-Okulumuz smavla 6grenci aldig1 icin kurumumuzu kazanan 6grencilerimizin bir kisminin il disindan
Tespitler gelmelerd
p -Farkli Sosyo-ekonomik ve kiiltiirel yapiya sahip 6grencilerimizin bir arada bulunmalar1
-Ogrencilerimizin yariya yakim pansiyonda kalmalari nedeniyle ailelerinden uzak yasamalar1
-Yeni gelen 6grencilerimize daha cesitli etkinlikler yapilmalidir.
ihtiyaglar -Pansiyon Sosyal etkinlikleri artirilmalidir.

-Veli okul isbirligi daha da gelistirilmelidir.
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AMAC II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, stnav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler
yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite
artirilacaktir.
Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Ogrencilerimizin akademik basarilarini artirarak bir iist egitim kademesine daha donanimli girmelerini
saglamak

Stratejik Hedef 2.3 Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin gelisimi

saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.4 Egitimde yenilik¢i yaklasimlari kullanarak yerel, ulusal ve uluslararas: projelerle; bireylerin
yeterliligini ve uluslararasi 6grenci/dgretmen hareketliligini artirmak
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Stratejik Amac 2.1.
Stratejik Amac 2.1. Okulumuzu ulusal ve bolgesel olarak taninan ve 6grenciler tarafindan 6ncelikle tercih edilen bir
egitim kurumu haline getirmek
Stratejik Hedef 2.1. Okulumuzun yerel ve ulusal olarak taninmasini saglamak, tercih edilme oranlarini arttirmak
Hedefe
5 ‘ tkisi (% -
PERFORMANS GOSTERGESI etiast (0 BDa§,1a“.g‘9 2024 2025 2026 | 2027 2028 Izleme Rapor Sikhigi
egeri Sikhigi
PG.2.1.a Okulun tanitimimin yapildig1 ortaokul sayisi 20 16 20 40 50 60 70 6 Ayda 1 6 Ayda 1
PG.2.1.b Okulun tanitiminin yapildig1 6grenci sayisi 20 450 528 600 700 800 1000 | 6Aydal 6 Ayda 1l
PG.2.1.c. Okula kaydolan 6grencilerin LGS taban puan degerleri 20 395 305 410 420 430 440 6 Ayda 1 6 Ayda 1
PG.2.1.d Okul web sitesini ziyaret eden kisi sayisi 20 ( Giisnzliik) 70 80 100 120 150 6 Ayda 1 6 Ayda1l
PG.2.1.e Yerel ve ulusal yarismalarda dereceye giren grenci sayisi 20 20 22 25 30 35 40 6 Ayda 1l 6 Ayda 1
PG.2.1.f Yabanci Dil Dersi puan Ortalamast 67,32 70 72 74 76 80 6 Ayda 1 6Aydal

Sorumlu Birim

Rehberlik Servisi Okul idaresi Siif Ogretmenleri, Bilisim Teknolojileri

Isbirligi Yapilacak Birimler

Okul Middrliikleri , [l Milli Egitimi Mudurliigi, Belediyeler, Veliler

Riskler

-Kurumun Il Merkezine uzak olmasi
-Farkli Kiiltiirlerden gelen 6grencilerin homojen yap1 olusturmamasi

Stratejil.1.1
Stratejiler

Ortaokullara tanitim amagli sunum gezileri, Ortaokul tanitim brosiirii ve videosu hazirlanmasi

saglanacaktir

Stratejil.1.2

Yerel ve ulusal yarigmalar gibi organizasyonlara katilmasi saglanacaktir

Stratejil.1.3

Okul web sitesinde, okulumuzda yapilan faaliyetlerin gorselleriyle birlikte yayinlanmasi ve diizenli
olarak giincellenmesi saglanip, Okulun tercih edilmesi igin her firsatta elde edilen tiim basarilarin
¢esitli platformlarda duyurulmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

3000TL

Tespitler

-Proje okullarmin sayisinin artmasi ile daha diisiik puanli 6grencilerin kurumumuzu tercih etmesi
-Yiiksek puanli 6grencilerin dncelikli olarak fen Liselerini tercih etmesi

Thtiyaclar

-Tanitim Brosirleri -Afisler-
-Projeler-Yarismalar-Sosyal Etkinlikler- Okul dist Ogrenme etkinlikleri
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Stratejik Amac 2.2

Stratejik Amag 2.2 Ogrencilerimizin akademik basarilarini artirarak bir iist egitim kademesine daha donanimli

girmelerini saglamak
Sl IRIEgls 2.2 Okulumuzun yerel ve ulusal olarak taninmasini saglamak, tercih edilme oranlarini arttirmak
Hedefe

PERFORMANS GOSTERGESI etkisi Basl?nglg 2024 2025 2026 2027 2028 lzlente Rap(lr
(%) Degeri Sikhig Sikhg

PG.2.2.a Ogrencilerin okul, il, ilce deneme sinavlarinda genel basar1 ortalamasi 10 294 300 310 320 330 340 Dagubn L © Ll

(EA Ham Puan)

PG.2.2.b Mezunlarin yiiksekogrenime yerlesme oranlari(%) 20 75 85 90 95 100 100 Dagubn L © Ll

PG.2.2.c. Okuldaki yetistirme kurslarina katilan toplam égrenci sayisi i 163 180 200 220 240 300 Doyt L © byl

PG.2.2.d. Okuldaki yetistirme kurslarinda egitim verilen farkli ders adedi A 12 14 15 16 17 18 gl | Gagiin

PG.2.2.e. Yiiksekogretim kurumlarina diizenlenen gezilere katilan 6grenci sayisi = 46 50 55 60 65 70 Baydn Ll | 6 AR

PG.2.2.f. Okuldaki yetistirme kurslarinin yillik toplam ders saati L 2568 2600 | 2700 | 2800 | 2900 | 3000 Doyt L © Lyl

PG.2.2.g.Sosyal Bilim Caligmalar1 derslerini alan 6grenci sayisi L 270 300 320 340 350 360 aythil | Hayekl

PG.2.2.h.Okulda iiretilen proje sayis1 10 6 10 15 20 25 30 6Aydal | 6 Aydal

PG.2.2.1.Yerel ve ulusalﬂc}ﬁzeyfie tertiplenen bilimsel proje ve aragtirma odakli yarigmalara, 10 12 20 30 40 50 60 6Aydal | 6 Ayda 1

sempozyumlara katilan 6grenci sayisi

PG.2.2.i.Akademik basartya yénelik diizenlenen motivasyon ve rehberlik calismalarmin sayist 10 20 30 40 50 60 70 6Aydal | 6Aydal

Sorumlu Birim

Rehberlik Servisi, Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri, Brans Ogretmenleri,
Bilisim Teknolojileri Ogretmeni

Isbirligi Yapilacak Birimler

11 Milli Egitim Mudurltigii, Diger Okul Miidtirliikleri , Kirtasiyeler, Recep Tayyip Erdogan tiniversitesi

Yonetici ve Akademisyenleri
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Riskler

- Okul dis1 imkanlarin olusturulmasinda ilgili kurum ve kuruluslarin yeterli destegi géstermemesi
- Yaz donemlerinde bolgesel degisim programlarina grencilerimizden yeterli talep olmamasi
- Ogrencilerin sosyal girisimcilik konusundaki isteksizligi

Strateji2.2.1

Ol¢me ve degerlendirme sinaviari yapilacaktir Sinav analizlerinden hareketle konu tekrarlar:
yapulacaktir

Stratejiler Strateji2.2.2

Sinav sonralari Motivasyonu arttirict calismalar diizenlenecektir

Strateji2.2.3

Ogrencilerin ¢calismalarinda bilimsel yontemleri kullanabilecekleri yerel, ulusal ve
uluslararasi faaliyetler ile yarismalara katilimlar: saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

50000.TL

Tespitler

-Ogrenci ve Velilerin klasik egitim anlayisin1 modern egitim anlayisina tercih etmeleri
-Okul Di1s1 6grenme ortamlarinda yasanan ulasim ve maddi sikintilar
-Proje galismalarinda 6gretmen ve 6grencilerden kaynaklanan sikintilar.

Thtiyaglar

-Ogretmenlerin Proje Egitimleri
-Ogrencilere Sosyal etkinlik bilincinin kazandirilmasi
-Velilere Modern dgretim yontemlerinin 6neminin kavratilmasi
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Stratejik Amag 2.3

Stratejik Amag 2.3

Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerinin gelisimi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.3 Okulumuz 6grencileri her tiirlii sosyal ve kiiltiirel alanlarda kendini gergeklestirme
faaliyetlerine katilmalarini saglamak.
Hedefe
PERFORMANS GOSTERGESI etkisi Baglar}glc 2024 2025 2026 2027 2028 lzlente Rap(lr
(%) | Degeri Sikhig1 Sikhig
;3;;.3.3 Okulda diizenlenen sosyal, kiiltiirel faaliyetlere katilan 6grenci 20 163 180 200 240 260 300 6Aydal | 6 Ayda 1
l;:;ZS;S.b. Okulda diizenlenen sosyal, kiiltiirel faaliyetlerde gorev alan 6grenci 20 62 30 100 120 140 160 6Aydal | 6 Aydal
!"VG.Z.S..C. Okulda diizenlenen sportif ve sanatsal faaliyetlerde gorev alan 20 68 30 100 120 140 160 6Aydal | 6 Aydal
Ogrenci sayisl
E’VG.Z.S..d. Onemli giin ve haftalarla ilgili ¢calismalarda gorev alan toplam 20 28 35 45 60 30 100 6Aydal | 6 Aydal
Ogrenci sayisl
P(V}.2.3.e."(gevre.b111n01ne yonelik diizenlenen faaliyetlere aktif katilim 20 30 60 9 120 150 180 6Aydal | 6 Ayda 1
saglayan dgrenci sayisi

Sorumlu Birim

Okul idaresi, Rehberlik Servisi, Simif Ogretmenleri, Bilisim Teknolojileri

Isbirligi Yapilacak Birimler

Ismail Kahraman Kiiltiir Merkezi Miidiirligi,
11 Milli Egitim Mudurlugi,
Rize Genglik Merkezi Miidiirliigii

Riskler

Ogrencilerin sosyal etkinliklere katiliminda isteksiz olmalar

Strateji2.3.1.

Ogrencilerin milli ve manevi degerleri ziimseyip duyarl
olacaklari etkinlikler yapilacaktir.

Stratejiler Strateji2.3.2.

Ogrencilerin dogaya ve ¢evreye karsi1 duyarli ve saygili olmalar
icin gereken faaliyetler hazirlamak, etkin katilim1 saglanacaktir.

Strateji2.3.3.

Okulun vizyonunu belletecek, 6grencileri analitik ve ongoriilii
diisiinceye sahip olmalarini saglayacak calismalar yapilacaktir

Maliyet Tahmini

55000TL

Tespitler

-Ogrenci ve Velilerin klasik egitim anlayisim1 modern egitim anlayisina tercih etmeleri
-Okul D1s1 6grenme ortamlarinda yasanan ulagim ve maddi sikintilar
-Proje ¢alismalarinda dgretmen ve dgrencilerden kaynaklanan sikintilar.

Thtiyaclar

-Ogretmenlerin Proje Egitimleri
-Ogrencilere Sosyal etkinlik bilincinin kazandirilmasi
-Velilere Modern 6gretim yontemlerinin dneminin kavratilmasi
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Stratejik Amag 2.4
Stratejik Amag 2.4 Egitimde yenilik¢i yaklagimlart kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi

projelerle; bireylerin yeterliligini ve uluslararasi 6grenci hareketliligini

artirmak
Stratejik Hedef 2.4 Okulumuzda uygulanan yerel ulusal ve uluslararasi Projeleri artirarak kurumsal bir proje

kiiltiiri olusturmak

Hedefe
PERFORMANS GOSTERGESI etkisi Baglm}glg o A S P P Izlente Rap(tr

(%) | Degeri Sikhig1 Sikhig1

PG.2.4.a Uygulanan yerel proje sayist 30 4 5 6 7 8 10 Daseall ] Gayial
PG.2.4.b “AB Proje sayist 40 0 1 2 3 4 5 | Dhwenl] O Ayl
PG.2.4.c. Uluslararasi hareketlilik programlarina/projelerine katilan 6gretmen 30 0 ) 3 5 5 5 6Aydal | 6 Ayda 1
sayisi

Sorumlu Birim

Okul idaresi, Rehberlik Servisi, Simif Ogretmenleri, Bilisim Teknolojileri gretmenleri

Isbirligi Yapilacak Birimler

11 Milli Egitim Miidiirliugi, Diger Okul Mudrliikleri Kirtasiyeler,
Recep Tayyip Erdogan tiniversitesi Yonetici ve Akademisyenleri

Riskler

Ogrencilerin sosyal etkinliklere katiliminda isteksiz olmalar1

Strateji2.4.1.

Stratejiler

Okulumuzun stratejik yonetim yaklasimina gecisi i¢in yonetici ve dgretmenlere periyodik
olarak stratejik yonetim ve planlama egitimleri verilecektir

Strateji2.4.1.

AB'ye tiyelik siirecinde iilkemizin egitim ve 6gretim 2023 hedeflerine yonelik ¢alismalarina
midiirliigimiiz personelinin ERASMUS+ programi kapsaminda aktif katki ve katilimlar1
saglanarak hareketlilik diizeyi artirilacaktir.

Strateji2.4.1.

TUBITAK Projelerine yarismasina 6grenci ve dgretmenlerin katilimi artirilacaktir

Maliyet Tahmini

15000.TL

Tespitler

-Ogrenci ve Velilerin klasik egitim anlayisint modern egitim anlayisina tercih etmeleri
-Okul D1s1 6grenme ortamlarinda yasanan ulagim ve maddi sikintilar
-Proje ¢alismalarinda dgretmen ve dgrencilerden kaynaklanan sikintilar.

Thtiyaglar

-Ogretmenlerin Proje Egitimleri
-Ogrencilere Sosyal etkinlik bilincinin kazandirilmasi
-Velilere Modern 6gretim yontemlerinin éneminin kavratilmasi




35

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

AMAC III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3.1

Egitimde yenilik¢i yaklasimlar1 kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi
projelerle; bireylerin yeterliligini ve uluslararasi 6grenci hareketliligini

artirmak

Stratejik Hedef 3.1

Okulumuzda uygulanan yerel ulusal ve uluslararasi Projeleri artirarak kurumsal bir proje
kiiltiirii olusturmak

PERFORMANS GOSTERGESI }elsilc(lfsfle Baslangi¢ 2024 20035 | 2026 | 2007 | 208 izleme Rapor
(%) | Degeri Sikhig1 Sikhig
PG.3.1.a Lisansiistii egitimi tamamlayan personel sayisi 10 2 3 4 4 5 6 ey daiy Ry dall
PG.3.2.b Ogretmen basina yillik mahalli hizmet ici egitim siiresi (saat) 10 23 3 4 5 6 7 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.3.c. Mahalli HIE ye katilan yonetici, 6gretmen ve personel sayisi 10 8 9 10 1 12 13 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.d Basar1 belgesi verilen personel sayisi 5 0 1 2 2 2 2 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.e Ustiin basar1 belgesi verilen personel say1si 5 0 0 0 0 0 1 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.f Odiil alan personel sayist 5 0 0 1 0 0 1 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.g Okul servis gorevlilerine verilen egitime katilimct sayisi 5 0 6 6 6 6 6 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.h Ucretli gretmen sayisinin toplam &gretmen sayisina orani (%) 10 6 5 3 3 0 0 6Aydal | 6 Aydal
PG.3.1.1 Norm kadro doluluk oran1% 10 38 100 100 100 100 100 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.i Asil yonetici sayisinin toplam ydnetici sayisina orani (%) 10 %100 %100 %100 | %100 | %100 | %100 6Aydal | 6 Ayda 1l
PG.3.1.j Kadin yonetici sayisinin toplam yonetici sayisina orani 10 33 50 50 50 50 50 6Aydal | 6 Ayda 1
PG.3.1.k Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi 10 15 15 15 15 15 15 6Aydal | 6 Ayda 1
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Sorumlu Birim

Okul idaresi,

Isbirligi Yapilacak Birimler

—Rize Il Milli Egitim Miidiirligi
-Recep Tayyip Erdogan Universitesi

Riskler

Ogretmenlerin hizmet ici egitime katilimlarinda isteksiz olmalar1 katiliminda isteksiz olmalar1

Strateji3.1

Yonetici, 6gretmen ve diger personellerin kisisel ve mesleki gelisimi i¢in, y1llik merkezi veya
mahalli hizmet i¢i egitim faaliyetlerinden en az birine katilimi saglanacaktir.

Stratejiler
Strateji3.2

Bilgi birikimi ve tecriibe paylasimimi artirmak amaciyla kurum/kurulus ve STK’larla insan
kaynaklarinin  gelistirilmesi kapsaminda yapilan ortak faaliyetlere katilimc1 sayisi
artirillacaktir.

Strateji3.3

Basaril1 yonetici ve dgretmenlerin ddiillendirilmesi saglanacaktir

Maliyet Tahmini

10000TL

Tespitler

-Ogretmen ve okul yoneticilerinin lisansiistii egitim siireclerinin okullardaki egitimi aksatmasi
-Ogretmen ve yoneticilerin kendi branslarinda yakin gevreden lisansiistii egitim olanag
bulamamasi

-Uzaktan lisansiistii egitimde yasanan sikintilar

Thtiyaglar

-Ogretmenlerin Lisansiistii egitime katilimlarinin saglanmasi
-Ogretmenlerin ¢esitli alanlarda yenilikei hizmet i¢i egitime alinmasi
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2024-2029 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
Genel Biitce 30.000 45.000 60.000 75.000 90.000 300,000
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 15.000 25.000 35.000 50.000 75.000 200.000
Diger (Okul Aile Birlikleri) 90.000 100.000 120.000 150.000 175.000 635.000
TOPLAM 135000 170000 215000 275000 34000 1.135.000
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. 2024 2025 2026 2027 2028
AMACLAR STRATEJIK AMACLAR HEDEFLER MALIYETI MALIYETI MALIYETI MALIYETI MALIYETI
STRATEJIK AMAC 1
STRATEJiK HEDEF 1.1 5000 6000 7000 8000 9000
STRATEJiIiK HEDEF 1.2 3500 4000 4500 5000 5500
STRATEJIK AMAC 2
STRATEJIK HEDEF 2.1 3000 3500 4000 4500 5000
STRATEJIK HEDEF 2.2 15000 16000 17000 18000 19000
STRATEJIK HEDEF 2.3 10000 11000 12000 13000 14000
STRATEJIK HEDEF 2.4 4500 5000 5500 6000 6500
STRATEJIK AMAC 3

STRATEJIK HEDEF 3.1 10000 11000 12000 13000 14000
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim

planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudirlugi ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktur.

Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiliip karara baglanacaktir.

izleme

Rize Sosyal Bilimler Lisesi Stratejik Plan1 2024- 2029 yillarini kapsayan 5 yillik bir donem i¢in hazirlanmistir. Bu 5 yillik donem
icerisinde stratejik plan iki kez gdzden gecirilmesi planlanmaktadir. Bu goézden ge¢irme miidiirliiglimiiziin birimleri tarafindan
hazirlanacak olan yillik faaliyet raporlartyla yapilacaktir. Okulumuzun 2024- 2029 Stratejik planinda da yer alan amag ve hedeflerin
gerceklestirilmesine yonelik faaliyetlerin uygulanabilmesi i¢in amag, hedef ve faaliyetler konusunda sorumluklarin belirlendigi bir
“Stratejik Plan Hedef Sorumluluk Tablosu “ hazirlanmistir.

Degerlendirme

Okulumuzun Stratejik planinin degerlendirilmesi icin; Stratejik planin gozden gegirilmesi, performans degerlendirilmesi ve l¢liimii,
sonuglarin izlenmesi ve siirekliligin saglanmasi gibi dort unsur periyodik donemler halinde gézden gecirilecektir. Bu degerlendirme
faaliyet alanlar1 dogrultusunda birimlerimiz tarafindan hazirlanacak olan yillik faaliyet raporlariyla gerceklestirilecektir.



40 RIZE SOSYAL BILIMLER LISESI

Stratejik plan 5 yillik bir donemi kapsadigindan hedeflerin revize edilmesinde performans degerlendirme raporlar1 baz alinacaktir.

Raporlama

Okulumuzun 2019- 2023 Stratejik Plan1 dogrultusunda donem sonlarinda, ytiriitiilen faaliyetlerimizi, 6nceden belirledigimiz
performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile genel ve mali bilgileri iceren faaliyet raporu hazirlanacaktir. Bu
rapor i¢in ekler boliimiinde yer alan “Faaliyet izleme ve Degerlendirme Raporu Formu” hazirlanmistir. Boylelikle 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanuna gore mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu yerine getirilmis olacaktur.



